ИНФОРМАЦИЯ

о высвобождении работников ООО «Чулочно-трикотажная фабрика» 

по состоянию на 09.11.2012
	№ п/п
	Наименование показателя
	

	1.
	Численность списочного состава с внешними совместителями на 16 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе:
находящиеся в отпуске по беременности и родам и по уходу за ребенком до трех лет, чел. 
	1007
30

	2. 
	Численность работников на 16 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.
	977

822

	3*.
	Высвобождены с 16 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.,

высвобождены с 26.10.2012 по 01.11.2012 года всего, чел.,

в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.
	217* (210)

182*  (175)

-

-

	4. 
	Численность работников на 05 октября 2012 года, чел.,
в том числе:

 прописанные в г. Чебоксары, чел.
	730
615

	5.* 
	Обратились в центр занятости г. Чебоксары
с 16 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе с 26.10.2012 по 01.11.2012 года, чел.,


из них:

мужчины

женщины

ИТР и служащие

рабочие
	149* (142)

-

-
-
-
-

	6.**
	Признаны безработными, чел.
	104**  (98)

	7.
	Получили направления на работу, чел.
	125 (119)

	8.
	Трудоустроено, чел.
	27 (27)

	9.
	Направлено на профессиональное обучение, чел.
	-

	10.
	Направлено на пенсию досрочно по предложению ЦЗН, чел.                   
	-

	11.
	Количество вакантных рабочих мест (должностей), ед.
	7838

	12.***
	Состоят на учете в ЦЗН, чел.
	115*** (88)


В скобках указанна численность граждан, высвобожденных  в массовом порядке со 02.10.12

*п.3, п. 5  в том числе высвобожденные по ранее представленным спискам  - 7 чел. (30.05.12 –3 чел., 31.05.12 – 3 чел., 05.05.2012 – 1 чел.) 

**п.6   в том числе признанные безработными по ранее представленным спискам  - 6 чел.

***п.12  в том числе 27 чел. состоят на учете в ЦЗН из числа ранее высвобожденных работников
ИНФОРМАЦИЯ

о высвобождении работников ОАО «Волжская текстильная компания» 

      (дивизион «Домашний текстиль»)  

   по состоянию на 09.11.2012
	№ п/п
	Наименование показателя
	

	1.
	Численность списочного состава с внешними совместителями на 31 мая 2011 года всего, чел.,
в том числе:
находящиеся в отпуске по беременности и родам и по уходу за ребенком до трех лет, чел. 
	789

85

	2. 
	Численность работников на 31 мая 2011 года всего, чел.,
в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.
	704

612

	3.
	Высвобождены с 1 июня 2011 года всего, чел.,
в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.,

высвобождены с 02.11.2012 по 08.11. 2012 года всего, чел.,

в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.
	544
466

1

-

	4. 
	Численность работников на 09 ноября 2012 года, чел.,
в том числе:

 прописанные в г. Чебоксары, чел.
	161
149

	5. 
	Обратились в центр занятости г. Чебоксары
с 1 июня 2011 года всего, чел.,
в том числе с 02.11.2012 по 08.10. 2012 года, чел.,


из них:

мужчины

женщины

ИТР и служащие

рабочие
	488*
3
-
3
1

2

	6.
	Признаны безработными, чел.
	391

	7.
	Получили направления на работу, чел.
	453

	8.
	Трудоустроено, чел.
	267

	9.
	Направлено на профессиональное обучение, чел.
	32

	10.
	Направлено на пенсию досрочно по предложению ЦЗН, чел.                   
	35

	11.
	Количество вакантных рабочих мест (должностей), ед.
	7838

	12.
	Состоят на учете в ЦЗН, чел.
	36


*Высвобожденные с дивизиона «Одежда» - 53 чел.

Дополнительно:

1. Сведения о предстоящем увольнении оставшихся на предприятии работников: в ближайшую неделю планируется высвобождение 2 работников в связи с ликвидацией организации (письмо ОАО «ВТК» за подписью конкурсного управляющего Ю.Н. Парамонова от 08.11.2012 г. № 30-02-03/133).
2. Сведения о погашении работодателем задолженности по заработной  плате и выплате выходного пособия, высвобожденным работникам: задолженность по заработной  плате на 08.11.2012 г. отсутствует (по устному заявлению зам. главного бухгалтера А.А. Корняковой).
Информация

об увольнении работников ООО «Пике»

по состоянию на 09.11.2012 г.

	№ п/п
	Наименование показателя
	Количество, чел.

	1.
	Численность списочного состава с внешними совместителями на 18 мая 2011 г.
	328

	2.
	Численность работников, предполагаемых к увольнению 19 июля 2011 г. по причине сокращения штата
	296

	3.
	Уволены с 18 мая 2011 г.
	328

	4.
	Численность работников на 9 ноября 2012 г.
	-

	5.
	Обратились в центр занятости населения г. Новочебоксарска с 18 мая 2011 г. – всего,
из них:
	156

	
	мужчины
	19

	
	женщины
	137

	
	ИТР и служащие
	27

	
	рабочие
	129

	
	уволенные в связи с сокращением штата
	42

	
	уволенные в связи с расторжением трудового договора по соглашению сторон
	114

	6.
	Признаны безработными
	127

	7.
	Отказано в признании безработным – всего,

в том числе:
	13

	
	за неявку в назначенный срок для регистрации в качестве безработного
	8

	
	за два отказа от подходящей работы
	5

	8.
	Получили направления на работу
	145

	9.
	Трудоустроены
	103

	10.
	Направлены на профессиональное обучение
	7

	11.
	Направлены на досрочную пенсию
	7

	12.
	Состоят на учете в качестве безработных
	4

	13.
	Ожидают признания безработными
	-

	14.
	Количество вакантных рабочих мест (должностей), ед.
	3308


ИНФОРМАЦИЯ

о высвобождении работников ООО «ПО «Рассвет» 

      (по состоянию на 09.11.2012)
	№ п/п
	Наименование показателя
	

	1.
	Численность списочного состава с внешними совместителями на 11 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе:
находящиеся в отпуске по беременности и родам и по уходу за ребенком до трех лет, чел. 
	197
19


	2. 
	Численность работников на 11 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.
	178

166

	3.
	Высвобождены с 11 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.,

высвобождены с 02.11.2012 по 08.11.12 года всего, чел.,

в том числе:

прописанные в г. Чебоксары, чел.
	178
166

-

-

	4. 
	Численность работников на 09 ноября 2012 года, чел.,
в том числе:

 прописанные в г. Чебоксары, чел.
	-
-

	5. 
	Обратились в центр занятости г. Чебоксары
с 11 июля 2012 года всего, чел.,
в том числе с 02.11.2012 по 08.11. 2012 года, чел.,


из них:

мужчины

женщины

ИТР и служащие

рабочие
	69

-

-
-
-
-

	6.
	Признаны безработными, чел.
	37

	7.
	Получили направления на работу, чел.
	52

	8.
	Трудоустроено, чел.
	20

	9.
	Направлено на профессиональное обучение, чел.
	-

	10.
	Направлено на пенсию досрочно по предложению ЦЗН, чел.                   
	-

	11.
	Количество вакантных рабочих мест (должностей), ед.
	7838

	12.
	Состоят на учете в ЦЗН, чел.
	23


