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ПРОЕКТ
О Республиканской целевой программе по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей
в Чувашской Республике на 2012 год

В целях дополнительной поддержки занятости населения Чувашской Республики и содействия трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей Кабинет Министров Чувашской Республики   п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемую Республиканскую целевую программу по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год (далее – Программа).

2. Утвердить государственным заказчиком Программы Государственную службу занятости населения Чувашской Республики.

3. Определить Государственную службу занятости населения Чувашской Республики уполномоченным органом для осуществления взаимодействия с Федеральной службой по труду и занятости.

4. Рекомендовать органам местного самоуправления, хозяйствующим субъектам, являющимся исполнителями мероприятий Программы, принять участие в реализации мероприятий Программы.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на Государственную службу занятости населения Чувашской Республики.

Председатель Кабинета Министров 


Чувашской Республики                                                                  О. Макаров
УТВЕРЖДЕНА

постановлением Кабинета Министров

Чувашской Республики

от________  № ____

РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

по содействию трудоустройству незанятых инвалидов,

родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей

в Чувашской Республике на 2012 год

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы
	–
	Республиканская целевая программа по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год



	Основания для принятия решения о разработке Программы


	–
	Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»;

постановление Правительства Российской Федерации от ____№ __ «О предоставлении в 2012 году субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации»


	Государственный заказчик Программы
	–
	Государственная служба занятости населения Чувашской Республики



	Основные разработчики Программы
	–
	Государственная служба занятости населения Чувашской Республики, Министерство здравоохранения и социального развития Чувашской Республики, органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов (по согласованию)



	Цели Программы
	−
	оказание дополнительной поддержки занятости населения Чувашской Республики;

содействие трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места

  

	Задачи Программы
	−
	стимулирование создания оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей;

повышение конкурентоспособности на рынке труда граждан, испытывающих особые трудности в поиске работы



	Важнейшие целевые индикаторы Программы
	−
	доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы;

доля трудоустроенных родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в общей численности указанных категорий граждан, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы



	Срок реализации Программы
	−
	2012 год



	Объемы и источники финансирования Программы
	−
	общий объем финансирования Программы в 2012 году составляет 15000,0 тыс. рублей, в том числе:

субсидии из федерального бюджета – 14250,0 тыс. рублей;

средства республиканского бюджета Чувашской Республики – 750,0 тыс. рублей



	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	–
	реализация мероприятий Программы позволит:

трудоустроить на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места 189 незанятых инвалидов, 15 родителей, воспитывающих детей-инвалидов,  170 многодетных родителей;

повысить долю трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, к концу 2012 года до 50,0 процента;

повысить долю трудоустроенных родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в общей численности указанных категорий граждан, обратившихся в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, к концу 2012 года до 73,5 процента 

снизить уровень регистрируемой безработицы в среднегодовом исчислении к концу 2012 года до 1,5 процента;

снизить коэффициент напряженности на рынке труда к концу 2012 года до 1,0 единицы



	Система организации контроля за выполнением Программы
	–
	контроль за ходом выполнения Программы осуществляет Государственная служба занятости населения Чувашской Республики. Исполнители мероприятий Программы представляют информацию в Государственную службу занятости населения Чувашской Республики:

об итогах реализации Программы – до 
15 февраля 2013 года.

Государственная служба занятости населения Чувашской Республики:

до 20 февраля 2013 г. представляет в Министерство экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики и Министерство финансов Чувашской Республики на согласование доклад о реализации Программы и эффективности использования финансовых средств за весь период ее реализации;

до 1 марта 2013 г. представляет в Кабинет Министров Чувашской Республики доклад о реализации Программы и эффективности использования финансовых средств за весь период ее реализации.


I. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена Программа

Положительная динамика экономического роста, наблюдаемая в Чувашской Республике в 2011 году, реализация  целевых программ в области содействия занятости населения повлияли на формирование позитивных тенденций в развитии ситуации на республиканском рынке труда.

На реализацию программных мероприятий в области содействия занятости населения в 2011 году направлено  более 835 млн. рублей за счет  средств федерального и республиканского бюджетов, из них на мероприятия Ведомственной целевой программы содействия занятости населения Чувашской Республики на 2011-2013 годы  (далее – ведомственная целевая программа) – 566,2 млн. рублей, Республиканской целевой программы дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда Чувашской Республики на 2011 год (далее – республиканская целевая программа) – 269,5 млн. рублей. В целом по двум программам предусмотрено участие более 91 тыс. граждан, ищущих работу, безработных граждан и работников организаций республики.
За десять месяцев 2011 года участниками программ в области содействия занятости населения  стали 87 тыс. граждан, в том числе  74,6  - мероприятий  ведомственной целевой программы и более 12,3  – дополнительных мероприятий республиканской целевой программы. Израсходовано на реализацию программ 616,5 млн. рублей, что составляет 73,8 процента от общего объема финансирования.

Меры, принятые по поддержке занятости населения, позволили по показателям, характеризующим ситуацию на рынке труда, достичь или приблизится к уровню докризисного периода :

численность безработных  граждан, состоящих на учете в центрах занятости населения, снизилась с 14478 человек на 1 января  до 8881 человек на 1 ноября 2011 года  (на 1 ноября 2008 года – 8343 человека);

      уровень регистрируемой безработицы по отношению к численности экономически активного населения снизился с 2,1 процента на 1 января до 1,3 процента на 1 ноября 2011 года (на 1 ноября 2008 года – 1,2 процента) ;

      коэффициент напряженности на рынке труда (численность незанятых граждан, состоящих на учете в органах службы занятости населения, в расчете на одну вакансию, заявленную работодателями) снизился с 2,9 единицы на 1 января до 0,8 единицы на 1 ноября 2011 года (на 1 ноября 2008 года - 0,9 единицы).
Снижение безработицы наблюдалось во всех муниципальных районах и городских округах республики. В целом по шести моногородам (Алатырь, Канаш, Мариинский Посад, Новочебоксарск, Шумерля и Ядрин) численность безработных граждан за десять месяцев 2011 года уменьшилась на 41,1 процента, что превышает средний показатель по республике (38,7 процента). 
В Чувашской Республике на 1 ноября 2011 года  уровень регистрируемой безработицы и коэффициент напряженности на рынке труда  были ниже аналогичных показателей по Российской Федерации (соответственно 1,6 процента и 1,0 единицы) и имели одинаковое значение с показателями по Приволжскому федеральному округу.

Финансово-экономический кризис 2009-2010 годов, сопровождающийся ростом нерентабельных предприятий, массовыми сокращениями численности работников, наиболее остро сказался на положении инвалидов и других маломобильных групп населения, в том числе родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей.

По данным Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Чувашской Республике – Чувашии в республике на 1 января 2011 года проживало более 91 тыс. инвалидов, что составляет 7,3 процента общей численности населения. Численность граждан, не достигших пенсионного возраста, которым назначена пенсия по инвалидности, на 1 октября 2011 года составила 18163 человека.

По данным Министерства здравоохранения и социального развития Чувашской Республики количество многодетных семей составляет более 8,3 тысячи, численность родителей, воспитывающих детей-инвалидов – более 4 тыс. человек.

В Чувашской Республике ведется целенаправленная работа по социальной защите инвалидов и других маломобильных групп населения, направленная на улучшение их социального положения, повышение качества жизни, обеспечение занятости лиц трудоспособного возраста. 

В этих целях приняты Закон Чувашской Республики «О квотировании рабочих мест для инвалидов в организациях Чувашской Республики», постановления Кабинета Министров Чувашской Республики от 20 октября 2005 г. № 258 «О социальном обслуживании населения в Чувашской Республике», от 10 февраля 2011 г. № 48 «О предоставлении мер социальной защиты инвалидам и отдельным категориям граждан из числа ветеранов, а также об оказании государственной социальной помощи в виде социальных услуг по предоставлению при наличии медицинских показаний путевок на санаторно-курортное лечение и бесплатного проезда на междугородном транспорте к месту лечения и обратно».

Комплекс мероприятий по содействию занятости граждан, испытывающих особые трудности при трудоустройстве, включен в ведомственную целевую программу и республиканскую целевую программу.

В январе-октябре 2011 года в целях поиска подходящей работы в органы службы занятости населения обратилось 2353 инвалида, 71 родитель, воспитывающий детей-инвалидов и 375 многодетных родителей. 

За десять месяцев 2011 года органами службы занятости населения оказано содействие в трудоустройстве 1153 инвалидам (49,0 процента от количества обратившихся), 47 родителям, воспитывающим детей-инвалидов (66,2 процента) и 279 многодетным  родителям (74,4 процента).

Особую роль в улучшении ситуации с обеспечением  занятости вышеуказанных групп населения сыграли мероприятия республиканской целевой программы, предусматривающие трудоустройство на специально оборудованные (оснащенные) рабочие места 273 незанятых инвалидов и 197 родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей. Работодателям, трудоустраивающим указанные категории на специализированные рабочие места, предусмотрено возмещение затрат на оборудование (оснащение) этих мест на сумму 23,5 млн. рублей. За десять месяцев 2011 года на специально оборудованные (оснащенные) рабочие места трудоустроено 254 незанятых инвалида, 19 родителей, воспитывающих детей-инвалидов, 143 многодетных родителя. Работодателям возмещены затраты на сумму 17,2 млн. рублей.

В результате принятых дополнительных мер, численность инвалидов в составе безработных граждан  уменьшилась с 1469 человек на 1 января 2011 года до 1065 человек на 1 ноября 2011 года (на 27,5 процента), родителей, воспитывающих детей-инвалидов, - с 21 до 17 человек (на 19,0 процента), многодетных  родителей – с  94 до 71 человека (на 24,5 процента), По оценке на конец 2011 года в содействии органов службы занятости населения по поиску подходящей работы будут нуждаться около 1,2 тыс. инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей.

Перспективные направления по решению проблемы успешной интеграции инвалидов, других маломобильных групп населения в общество определены в Государственной программе Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 17 марта 2011 г. № 175, Государственной программе Чувашской Республики «Социальная поддержка граждан» на 2012-2020 годы, утвержденной постановлением  Кабинета  Министров  Чувашской Республики от 30 сентября 2011 г. № 424.

Вышеназванными программами  в долгосрочной перспективе предусматривается оказание государственной  поддержки работодателям, участвующим в мероприятиях по содействию трудоустройству инвалидов, с возмещением затрат на оборудование (оснащение) специальных рабочих мест для  их трудоустройства.

Реализация этой задачи требует программно-целевого похода в управлении, межведомственной координации и согласованности по времени, объемам и привлекаемым ресурсам.

Республиканская целевая программа  по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год (далее – Программа) предоставляет собой комплекс мероприятий, увязанных по ресурсам, исполнителям, срокам реализации и направленных на поддержание занятости инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей.

Основанием для разработки Программы стал Закон Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», постановление Правительства Российской Федерации от _____№___ « О предоставлении в 2012 году субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации».

II. Цели, задачи, 
важнейшие целевые показатели, срок реализации Программы

Целями Программы являются:

оказание дополнительной поддержки занятости населения Чувашской Республики;

содействие трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места.  

Для достижения этой цели предполагается решение следующих задач:

стимулирование создания оборудованных (оснащенных) рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей;

повышение конкурентоспособности на рынке труда граждан, испытывающих особые трудности в поиске работы.

Целевыми показателями Программы являются:

доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы;

доля  трудоустроенных родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в общей  численности вышеуказанных граждан, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы.

Срок реализации Программы: 2012 год.

III. Система мероприятий Программы

Для реализации целей и задач Программы, достижения намеченных результатов предусмотрен перечень мероприятий, которые  скоординированы по срокам и ответственным исполнителям и обеспечивают комплексный подход и координацию работ всех участников Программы (приложение № 1 к Программе).

К участию в реализации мероприятий по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей  на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места привлекаются организации различных видов экономической деятельности.

Перечень этих организаций в разрезе муниципальных районов и городских округов, количество рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, и затраты на оборудование (оснащение) рабочих мест, возмещаемые за счет средств федерального и республиканского бюджетов, приводятся в приложениях № 2 и № 3 к Программе.

IV. Финансирование мероприятий Программы

Источниками финансирования мероприятий Программы являются средства федерального бюджета, выделенные в виде субсидий республиканскому бюджету Чувашской Республики на финансирование мероприятий по оказанию содействия трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места , и средства республиканского бюджета Чувашской Республики.

Субсидия из федерального бюджета предоставляется республиканскому бюджету Чувашской Республики вне рамок переданных полномочий Российской Федерации в области содействия занятости населения.

Общий объем финансирования Программы в 2012 году составит 
15000,0 тыс. рублей, в том числе:

субсидии из федерального бюджета – 14250,0 тыс. рублей;

средства республиканского бюджета Чувашской Республики – 750,0 тыс. рублей.

Распределение объемов финансирования по мероприятиям Программы приводится в приложении № 4 к Программе.

Финансово-экономическое обоснование Программы представлено в приложении № 5 к Программе.

V. Механизм реализации Программы

и контроль за ходом ее выполнения
Государственным заказчиком Программы является Государственная служба занятости населения Чувашской Республики (далее - Госслужба занятости Чувашии).
Уполномоченным органом исполнительной власти Чувашской Республики, ответственным за реализацию мероприятий Программы, является Госслужба занятости Чувашии.

Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется в пределах выделенных из федерального бюджета субсидий, перечисленных на лицевой счет администратора доходов республиканского бюджета Чувашской Республики, открытый  в Управлении Федерального казначейства по Чувашской Республике в установленном порядке, а также за счет средств республиканского бюджета Чувашской Республики, направляемых на те же цели.

Главным распорядителем бюджетных средств, выделенных на реализацию Программы, является Госслужба занятости Чувашии. Получателями бюджетных средств на реализацию Программы являются Госслужба занятости Чувашии, Министерство здравоохранения и социального развития Чувашской Республики и казенные учреждения службы занятости (центры занятости населения) в районах и городах (далее – центры занятости населения).
Порядок расходования средств республиканского бюджета на реализацию мероприятий по оказанию содействия трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) рабочие места утверждается нормативным правовым актом Кабинета Министров Чувашской Республики.

Бюджетная составляющая Программы контролируется в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Чувашской Республики. 

Параметры мероприятий Программы (перечень организаций, количество рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей и объемы финансирования по организациям, муниципальным районам, городским округам) могут уточняться Госслужбой занятости Чувашии в зависимости от экономической ситуации в организациях, муниципальных районах, городских округах и в целом ситуации на рынке труда Чувашской Республики.

Общий контроль за выполнением Программы осуществляет Кабинет Министров Чувашской Республики.

Госслужба занятости Чувашии осуществляет:

обеспечение выполнения Программы за счет средств федерального бюджета и республиканского бюджета Чувашской Республики;

подготовку информаций и отчетов о выполнении Программы;

подготовку предложений по корректировке целевых показателей и показателей результативности Программы, объемов финансирования Программы;

совершенствование механизма реализации Программы;

контроль за эффективным и целевым использованием средств, выделяемых на реализацию Программы, своевременным выполнением в полном объеме основных ее мероприятий.

Госслужба занятости Чувашии ежеквартально не позднее 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в Федеральную службу по труду и занятости и Министерство финансов Чувашской Республики отчет о расходах консолидированного бюджета Чувашской Республики по установленной форме.

По окончании срока реализации Программы Госслужба занятости Чувашии до 20 февраля 2013 г. представляет в Министерство экономического развития, промышленности и торговли Чувашской Республики и Министерство финансов Чувашской Республики на согласование доклад о реализации Программы и эффективности использования финансовых средств за весь период ее реализации, после согласования до 1 марта 2013 г. представляет в Кабинет Министров Чувашской Республики доклад о реализации Программы и эффективности использования финансовых средств за весь период ее реализации.

Информация о ходе и итогах реализации Программы открыта для широкой аудитории и размещается на интернет-сайте Госслужбы занятости Чувашии.

VI. Оценка социально-экономической эффективности

Программы

Программа имеет ярко выраженную социальную направленность, выражающуюся в содействии трудоустройству категорий граждан, отличающихся более низкой конкурентоспособностью на рынке труда.

Результаты реализации мероприятий Программы будут оказывать позитивное влияние на рост уровня занятости инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, обеспечение стабильности на рынке труда, и в конечном итоге, на достижение одной из основных целей Стратегии социально-экономического развития Чувашской Республики до 2020 года - повышение уровня и качества жизни населения.

Реализация мероприятий Программы позволит:
трудоустроить на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места 189 незанятых инвалидов и 15 родителей, воспитывающих детей-инвалидов, 170 многодетных родителей;

повысить долю трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, к концу 2012 года до 50,0 процента;

повысить долю трудоустроенных родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в общей численности указанных категорий граждан, обратившихся в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, к концу 2012 года до 73,5 процента;

снизить уровень регистрируемой безработицы в среднегодовом исчислении к концу  2012 года до 1,5 процента;

снизить коэффициент напряженности на рынке труда к концу  2012 года до 1,0 единицы. 

                                                    __________________

Приложение № 1

к Республиканской целевой программе

по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей,

воспитывающих детей-инвалидов,

многодетных родителей 

в Чувашской Республике на 2012 год
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

Республиканской целевой программы по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов,

многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год 

	№

пп
	Наименование задач 
и мероприятий
	Срок

исполнения
	Ответственные 
исполнители


	1
	2
	3
	4

	1. Стимулирование создания оборудованных (оснащенных)

рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов,

родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей



	1.1.
	Формирование перечня организаций для трудоустройства незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) рабочие места


	IV квартал

2011 г.
	Госслужба занятости Чувашии, органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов*



	1.2.
	Оказание информационно-консультационных услуг организациям по вопросам трудоустройства незанятых инвалидов, родителей. воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения, АУ «МФЦ» г. Чебоксары*

	1.3.
	Заключение договоров с организациями по трудоустройству  незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) рабочие места


	в течение

года
	Центры занятости населения, организации*

	1.4.
	Проведение специализированных ярмарок вакансий для незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения

	1.5.
	Трудоустройство незанятых инвалидов на рабочие места в пределах установленной квоты
	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов



	1.6.
	Осуществление контроля в части предоставления работодателями вакансий для трудоустройства незанятых инвалидов на рабочие места в пределах установленной квоты


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии

	1.7.
	Внесение изменений в Программу в части уточнения перечня организаций, трудоустраивающих незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) рабочие места, и  количества указанных рабочих мест


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центра занятости населения, органы местного самоуправления муниципальных районов и городских округов



	1.8.
	Проведение мониторинга закрепляемости незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованных (оснащенных) рабочих местах


	ежеквартально


	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения

	2. Повышение конкурентоспособности на рынке труда 

граждан, испытывающих особые трудности в поиске работы



	2.1.
	Проведение мониторинга социально-экономического положения инвалидов в целях совершенствования системы оказания социальных и реабилитационных услуг


	в течение

года
	Минздравсоцразвития Чувашии

	2.2.
	Организация профессиональной ориентации незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения

	2.3.
	Проведение обучающих семинаров для инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, признанных в установленном порядке безработными гражданами, по вопросам разработки бизнес-планов для организации собственного дела


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения

	2.4.
	Организация самозанятости инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, признанных в установленном порядке безработными гражданами


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения

	2.5.
	Организация профессионального обучения инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, признанных в установленном порядке безработными гражданами, профессиям, специальностям, востребованным в экономике Чувашской Республики


	в течение

года
	Госслужба занятости Чувашии, центры занятости населения

	2.6.
	Проведение совместных приемов инвалидов центрами занятости населения, органами социальной защиты, учреждениями Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Чувашской Республике и  Территориального фонда обязательного медицинского страхования Чувашской Республики по принципу «одного окна» при выездных освидетельствованиях граждан врачами-экспертами в районах и городах Чувашской Республики
	в течение

года
	Минздравсоцразвития Чувашии, Госслужба занятости Чувашии, ФГУ «Главное бюро медико-социальной экспертизы по Чувашской Республике»*


__________

* По согласованию с исполнителем.

_____________

Приложение № 2

к Республиканской целевой программе

по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей,

воспитывающих детей-инвалидов,

многодетных родителей 

в Чувашской Республике на 2012 год
С о д е Й с т в и е 

трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные)  для них рабочие места 

в организациях Чувашской Республики в 2012 году

	Наименование 

муниципальных 

образований
	Наименование 
организаций
	Профессии (специальности),

по которым принимаются 
на работу инвалиды
	Количество рабочих мест для трудоустройства 

инвалидов,

единиц
	Затраты 

на приобретение специального оборудования для оснащения рабочего места инвалида,
тыс. рублей


	1
	2
	3
	4
	5

	г. Чебоксары
	ОАО «Промтрактор»
	программист, кладовщик и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «Чебоксарский агрегатный завод»
	слесарь и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Техмашхолдинг»
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	1
	50,0

	
	ОАО «Дорэкс»
	сторож (вахтер) и др.
	3
	150,0

	
	ООО «Пик-1»
	рабочий по уборке территорий и др.
	1
	50,0

	
	ЗАО «ЧЗСЭ «ЭЛЕКТРОСИЛА»
	электромонтажник, инженер и др.
	3
	150,0

	
	ОАО «АБС Автоматизация»
	инженер, комплектовщик и др.
	3
	150,0

	
	ОАО «Чебоксарская пивоваренная фирма «Букет Чувашии»
	уборщик производственных и служебных помещений и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «АККОНД»
	укладчик-упаковщик и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «ЭЛАРА»
	оператор, гардеробщик и др.
	2
	100,0

	Итого по городу
	
	
	20
	1000,0

	
	
	
	
	

	Алатырский район 
	ПО «Чувашский потребительский союз»
	сторож (вахтер), продавец и др.
	2
	100,0

	
	МБУ «ЦРБ Алатырского района»
	врач, уборщик производственных и служебных помещений и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	3
	150,0

	
	
	
	
	

	Аликовский район
	Аликовское райпо
	бухгалтер, продавец и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Тепловодоканал»
	диспетчер, сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	4
	200,0

	
	
	
	
	

	Батыревский район
	ЗАО «Батыревский»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	ИП Суханов П.М.
	слесарь и др.
	1
	50,0

	
	ИП Шагаев Р.А.
	документовед и др.
	1
	50,0

	
	Батыревское райпо
	оператор ПЭВМ и др.
	1
	50,0

	
	СХПК «Дуслык»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Вурнарский район
	ООО «Вурнарский  мясокомбинат»
	электрик и др.
	1
	50,0

	
	ОАО «Вурнарский  мясокомбинат»
	газооператор и др.
	1
	50,0

	
	Вурнарское райпо 
	повар и др.
	1
	50,0

	
	МБУЗ «Вурнарская центральная районная больница»
	медицинский психолог, социальный работник и др.
	1
	50,0

	
	Филиал ЗАО Фирма «Август»  АО «Вурнарский завод смесевых препаратов»
	уборщик территории и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Татьяна»
	швея и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Анна»
	швея и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Александр»
	швея и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	9
	450,0

	
	
	
	
	

	Ибресинский район
	ООО «Водстроймонтаж»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Агропромкомплект»
	секретарь-делопроизводитель и др.
	1
	50,0

	
	ОАО «Рассвет»
	делопроизводитель и др.
	1
	50,0

	
	колхоз им. Ильича
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	колхоз «Искра»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	колхоз им. Кирова
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Канашский район
	МУЗ «Канашская центральная районная больница»
	медицинский регистратор и др.
	1
	50,0

	
	ЗАО «Энергия»
	упаковщик и др.
	4
	200,0

	Итого по району
	
	
	5
	250,0

	
	
	
	
	

	Козловский район
	ООО «Капитал»
	продавец и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Александрия»
	уборщик производственных и служебных помещений и др.
	1
	50,0

	
	ОАО «ДЭП № 146»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Автодорсервис»
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	1
	50,0

	
	МУТП «Хевел»
	уборщик производственных и служебных помещений и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Шузьм»
	электрик и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Комсомольский район
	ООО «Сюрбеево»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	СХПК «Дружба»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Агрофирма «Восход»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	ИП Любимов Ю.Н.
	делопроизводитель и др.
	1
	50,0

	
	ИП Степанов А.А.
	архивист, сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	Комсомольское райпо
	продавец и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	8
	400,0

	
	
	
	
	

	Красноармейский район
	СХПК «Гигант»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Бахча»
	слесарь и др.
	2
	100,0

	
	Красноармейское райпо
	кладовщик и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Агрофирма Таябинка»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	5
	250,0

	
	
	
	
	

	Красночетайский район
	ООО «Швейная Фабрика»
	швея и др.
	1
	50,0

	
	Глава КФХ Лисаев Н.И.
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	КФХ  Никитина В.А.
	заведующий хозяйством и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Сурское»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	администрация Атнарского сельского поселения
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	6
	300,0

	
	
	
	
	

	Мариинско-Посадский район
	ООО «Водоканал»
	электрик и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Маяк»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	ОАО «Авторемзавод «Марпосадский»
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	2
	100,0

	
	КФХ Тагеев М.Л.
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	АУ ДОД ДЮСШ «ФСК «Мариинский»
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Моргаушский район
	СХПК им. Чкалова
	делопроизводитель, сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	СХПК им. Суворова
	архивист и др.
	1
	50,0

	
	ИП Иванов Александр Анатольевич
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	Моргаушское райпо
	продавец и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	5
	250,0

	
	
	
	
	

	Урмарский район
	ДОЛ «Романтика»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	МОУ «Урмарская средняя общеобразовательная школа № 1 им. Г.Е. Егорова»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	МУП Урмарского района «Комбинат бытового обслуживания населения»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	КУ «Центр социальной помощи семье и детям»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	КФХ Сапаркин Александр Геннадьевич
	диспетчер и др.
	2
	100,0

	
	Урмарский почтамт УФПС Чувашской Республики – филиала ФГУП «Почта России»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Порецкий район
	Порецкое райпо
	делопроизводитель и др.
	2
	100,0

	
	СХПК «Заветы Ильича»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	4
	200,0

	
	
	
	
	

	Цивильский район
	Цивильское АТП – филиал ГУП Чувашской Республики «Чувашавтотранс» Минстроя Чувашии
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «ПМК-8»
	сторож (вахтер), слесарь и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Воддорстрой»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	
	ЗАО «Цивильское»
	бухгалтер и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Чебоксарский район
	ООО «Санаторий «Волжские зори»
	продавец и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «Чебоксарская ватная фабрика»
	шаея и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Агрохолдинг «Юрма»
	медицинская сестра, оператор ПЭВМ и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Фирма художественных промыслов «Паха тере»
	швея и др.
	1
	50,0

	
	ЗАО «Чебоксарский электромеханический завод»
	оператор ПЭВМ и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Шемуршинский район
	ООО «Строитель»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	КФХ Огурцов Сергей Васильевич
	дояр и др.
	1
	50,0

	
	ИП Кудряшова Елена Николаевна
	администратор, делопроизводитель и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Шанс»
	документовед и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	5
	250,0

	
	
	
	
	

	Шумерлинский район
	МУЗ «Шумерлинская центральная районная больница»
	оператор ПЭВМ, медицинский регистратор и др.
	2
	100,0

	
	ООО «ТП «Гермес»
	администратор, кассир и др.
	2
	100,0

	
	колхоз «Первое Мая»
	съемщик шерсти, подавальщик шерсти и др.
	2
	100,0

	
	Шумерлинское ТПУ – филиал ОАО «Чувашавтодор»
	механик, сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Ядринский район
	ОАО «Ядринская швейная фабрика»
	швея и др.
	1
	50,0

	
	ОАО «Ядринмолоко»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	Ядринское райпо
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	2
	100,0

	
	Ядринское АТП - филиал ГУП Чувашской Республики «Чувашавтотранс» Минстроя Чувашии
	оператор ПЭВМ и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Каравай»
	фасовщик и др.
	2
	100,0

	Итого по району
	
	
	8
	400,0

	
	
	
	
	

	Яльчикский район
	СХПК «Труд»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Яманчурино»
	сторож (вахтер), диспетчер и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Гланал»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	ООО «Агрофирма «Нива»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	6
	300,0

	
	
	
	
	

	Янтиковский район
	ЗАО «Фирма АККОНД-агро»
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	2
	100,0

	
	МУЗ «Янтиковская центральная районная больница»
	медицинский регистратор и др.
	1
	50,0

	
	МБУК «Межпоселенческий культурно-досуговый центр» Янтиковского района Чувашской Республики
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	Итого по району
	
	
	4
	200,0

	
	
	
	
	

	г. Алатырь
	ОАО «Завод «Электроприбор»
	инженер, слесарь и др.
	2
	100,0

	
	Алатырское АТП – филиал ГУП Чувашской Республики «Чувашавтотранс» Минстроя Чувашии
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	ИП Вавилкина Е.А.
	менеджер и др.
	2
	100,0

	
	ИП Комисарова А.В.
	бухгалтер, уборщик производственных и служебных помещений и др.
	2
	100,0

	
	КФХ Башарова А.Л.
	дворник и др.
	2
	100,0

	Итого по городу
	
	
	10
	500,0

	
	
	
	
	

	г. Канаш
	ОАО «Канашский автоагрегатный завод»
	инженер, слесарь-ремонтник и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «Канашский завод электропогрузчиков»
	архивист, делопроизводитель и др.
	2
	100,0

	
	Канашское ПАТП - филиал ГУП Чувашской Республики «Чувашавтотранс» Минстроя Чувашии
	делопроизводитель и др.
	2
	100,0

	
	ИП Иванова Г.И.
	продавец и др.
	3
	150,0

	Итого по городу
	
	
	9
	450,0

	
	
	
	
	

	г. Новочебоксарск
	ОАО «ЧАК»
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	ЗАО ХК «Голицин»
	контролер-оператор видеонаблюдения и др.
	1
	50,0

	
	ЗАО «Элита»
	сторож (вахтер) и др.
	1
	50,0

	
	ИП Селезнев Анатолий Алексеевич
	сторож (вахтер) и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «Химпром»
	инженер-конструктор и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «Хлебозавод»
	художник и др.
	1
	50,0

	
	ООО «ПроСервис Поволжье»
	бухгалтер, сторож (вахтер) и др.
	3
	150,0

	
	ОАО «ГЭСтрой»
	уборщик производственных и служебных помещений и др.
	2
	100,0

	
	ОАО «Рэп»
	диспетчер и др.
	1
	50,0

	Итого по городу
	
	
	15
	750,0

	
	
	
	
	

	г. Шумерля
	ОАО «ШЗСА»
	слесарь механосборочных работ и др.
	2
	100,0

	
	Шумерлинское ПАТП – филиал ГУП Чувашской Республики «Чувашавтотранс» Минстроя Чувашии
	сторож (вахтер), мойщик и др.
	2
	100,0

	
	ООО «Уют»
	техник, уборщик производственных и служебных помещений и др.
	3
	150,0

	Итого по городу
	
	
	7
	350,0

	
	
	
	
	

	Всего по Программе
	
	
	189
	9450,0


Приложение № 3

к Республиканской целевой программе

по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей,

воспитывающих детей-инвалидов,

многодетных родителей 

в Чувашской Республике на 2012 год
С О Д Е Й С Т В И Е

трудоустройству родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места в организациях Чувашской Республики в 2012 году 

	Наименование

муниципальных образований
	Наименование
организаций, трудоустраивающих родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей
	Количество рабочих мест для трудоустройства родителей, воспитывающих детей-инва​ли​дов
	Наименование профессий

(должностей)
	Количество рабочих мест для трудоустройства многодетных родителей
	Наименование 
профессий 
(должностей)
	Затраты на создание рабочих мест для родителей, воспитывающих детей-ин​ва​лидов, многодетных родителей,
тыс. рублей


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	г. Чебоксары
	ЗАО «ЧЗСЭ «ЭЛЕКТРОСИЛА»
	1
	электромонтажник, инженер и др.
	2
	электромонтажник, инженер и др.
	90,0

	
	ООО «АККонд-торг»
	1
	продавец-кассир, уборщик служебных помещений и др.
	2
	продавец-кассир. уборщик служебных помещений и др.
	90,0

	
	ОАО «Чебоксарский хлебозавод № 2»
	1
	упаковщик-укладчик и др.
	2
	упаковщик-укладчик и др.
	90,0

	
	ОАО «Чебоксарский агрегатный завод»
	1
	слесарь и др.
	1
	слесарь и др.
	60,0

	
	ОАО «Чебоксарская пивоваренная фирма «Букет Чувашии»
	
	
	2
	грузчик и др.
	60,0

	
	ОАО «АБС Автоматизация»
	
	
	2
	инженер, комплектовщик и др.
	60,0

	
	ООО «Коммунальные технологии»
	
	
	2
	техник, слесарь-ремонтник, электрогазосварщик и др.
	60,0

	
	ОАО «Дорэкс»
	
	
	2
	дорожный рабочий и др.
	60,0

	
	ОАО «Тароупаковка»
	
	
	2
	упаковщик и др.
	60,0

	Итого по городу
	
	4
	
	17
	
	630,0

	
	
	
	
	
	
	

	Алатырский район
	МБУК «Сойгинский информационно-культурный центр»
	
	
	1
	культорганизатор и др.
	30,0

	
	ПО «Чувашпотребсоюз»
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	ИП Васюхина М.А.
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	ИП Ерзукова В.В.
	1
	кухонный рабочий и др.
	
	
	30,0

	Итого по району 
	
	1
	
	5
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Аликовский район
	Аликовское райпо
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	ООО «Тепловодоканал»
	1
	диспетчер, сторож (вахтер) и др.
	2
	диспетчер, сторож (вахтер) и др.
	90,0

	
	администрация Ефремкассинского сельского поселения
	1
	администратор и др.
	1
	делопроизводитель и др.
	60,0

	Итого по району
	
	2
	
	5
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Батыревский район
	ИП Секретов Ю.В.
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	ООО «Агрофирма «Исток»
	
	
	1
	делопроизводитель и др.
	30,0

	
	ИП Белинов Ю.А.
	
	
	2
	водитель и др.
	60,0

	
	ООО «Стройкомфорт»
	
	
	1
	швея и др.
	30,0

	
	ООО «Булат»
	
	
	1
	слесарь и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	7
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Вурнарский район
	ООО «Анна»
	
	
	3
	швея и др.
	90,0

	
	ООО «Татьяна»
	
	
	2
	портной, швея и др.
	60,0

	
	ООО «Александр»
	
	
	3
	швея и др.
	90,0

	
	Калининское райпо
	
	
	1
	продавец и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	9
	
	270,0

	
	
	
	
	
	
	

	Ибресинский район
	ООО «Агрофирма «Путиловка»
	
	
	1
	делопроизводитель и др.
	30,0

	
	Ибресинское райпо
	
	
	1
	архивист, делопроизводитель и др.
	30,0

	
	Колхоз им. Кирова
	
	
	2
	бухгалтер и др.
	60,0

	
	МУП «БТИ Ибресинского района»
	
	
	1
	делопроизводитель и др.
	30,0

	
	ОАО «Рассвет»
	
	
	2
	делопроизводитель и др.
	60,0

	Итого по району
	
	
	
	7
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Канашский район
	КФХ Шпаков С.В.
	
	
	2
	подсобный рабочий и др.
	60,0

	
	Канашское ТПУ филиал  ОАО «Чувашавтодор»
	
	
	2
	дорожный рабочий, механизатор и др.
	60,0

	
	СХПК им. Кирова
	
	
	1
	
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	5
	
	150,0

	
	
	
	
	
	
	

	Козловский район
	ООО «Хлебосол»
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	КФХ Семенова В.Н.
	
	
	1
	овощевод и др.
	30,0

	
	ООО «Александрия»
	
	
	1
	продавец и др.
	30,0

	
	ООО «Континент»
	
	
	2
	врач-консультант, продавец и др.
	60,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Комсомольский район
	ИП Агамирян В.С.
	
	
	1
	упаковщик и др.
	30,0

	
	ИП Любимов Ю.Н.
	
	
	2
	продавец и др.
	100,0

	
	ИП Степанов А.А.
	
	
	2
	кондитер и др.
	60,0

	
	КФХ Минатуллина Минзекрема Равиловича
	1
	тракторист и др.
	1
	животновод и др.
	60,0

	Итого по району
	
	1
	
	6
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Красноармейский район
	ОАО «МСО «Красноармейская»
	
	
	1
	делопроизводитель и др.
	30,0

	
	ООО «Караево»
	
	
	1
	сторож (вахтер) и др.
	30,0

	
	ООО «Крина»
	
	
	2
	сторож (вахтер) и др.
	60,0

	
	ООО «Управляющая компания «Коммунальщик»
	
	
	1
	экономист и др.
	30,0

	
	ООО «Автошвейпред»
	
	
	1
	швея и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Красночетайский район
	ООО «Швейная фабрика»
	
	
	2
	швея и др.
	60,0

	
	ОАО «Гидравлика»
	
	
	1
	портной и др.
	30,0

	
	СХПК «Нива»
	
	
	2
	заведующий хозяйством и др.
	60,0

	
	ИП Аргандейкина Е.С.
	
	
	1
	швея и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Мариинско-Посадский район
	ООО «Водоканал»
	
	
	1
	слесарь-ремонтник и др.
	30,0

	
	Октябрьское райпо
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	ООО «Галс»
	
	
	2
	продавец и др.
	60,0

	
	ООО «Сундырь»
	
	
	1
	бухгалтер и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Моргаушский район
	ЗАО «Моргаушский кирпичный завод»
	
	
	1
	съемщик, шихтовщик и др.
	30,0

	
	СХПК им. Чкалова
	
	
	1
	дояр и др.
	30,0

	
	СХПК им. Чапаева
	
	
	1
	рабочий по уходу за животными и др.
	30,0

	
	ФГУП «Ударник» Россельхозакадемии
	
	
	1
	сторож (вахтер) и др.
	30,0

	
	ООО «Лотос»
	
	
	2
	повар и др.
	60,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Порецкий район
	ООО «СпецИнвестор»
	
	
	6
	швея и др.
	180,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Урмарский район
	ООО «Урмарытеплосеть»
	1
	оператор котельной и др.
	
	
	30,0

	
	ИП Афанасьев С.И.
	
	
	2
	слесарь и др.
	60,0

	
	Урмарское райпо
	
	
	2
	продавец-кассир и др.
	60,0

	
	ООО «Светлана»
	
	
	2
	швея и др.
	60,0

	Итого по району
	
	1
	
	6
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Цивильский район
	Цивильское райпо
	
	
	3
	товаровед, кухонный работник и др.
	90,0

	
	ООО «Мой Дом»
	
	
	3
	дворник и др.
	90,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Чебоксарский район
	ООО «Фирма художественных промыслов «Паха тере»
	
	
	2
	швея и др.
	60,0

	
	Ишлейское райпо
	
	
	2
	продавец-кассир и др.
	60,0

	
	ОАО «Чувашский бройлер»
	
	
	1
	продавец продовольственных товаров и др.
	30,0

	
	ООО «Хлопковый мир»
	
	
	1
	швея и др.
	30,0

	
	ООО «ПКФ «Надежда»
	
	
	1
	гладильщица и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	7
	
	210,0

	Шемуршинский район
	ООО «Исток»
	
	
	2

	дояр и др.
	60,0

	
	КФХ Сатеев Александр Иванович
	
	
	1
	сварщик и др.
	30,0

	
	ИП Романова Алена Николаевна
	
	
	1
	бухгалтер и др.
	30,0

	
	ИП Кудряшова Елена Николаевна
	
	
	2
	массажист и др.
	60,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Шумерлинский район
	МУЗ «Шумерлинская центральная районная больница»
	1
	врач, медицинская сестра, санитарка и др.
	2
	санитарка, сторож (вахтер) и др.
	90,0

	
	ООО «Молочное дело»
	
	
	2
	изготовитель творога и др.
	60,0

	
	колхоз «Первое Мая»
	
	
	2
	администратор, кассир и др.
	60,0

	Итого по району
	
	1
	
	6
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Ядринский район
	ОАО «Ядринская швейная фабрика»
	
	
	3
	швея и др.
	90,0

	
	ООО «Каравай»
	
	
	1
	кондитер и др.
	30,0

	
	ЗАО «Ядринпромкомбинат»
	
	
	1
	швея и др.
	30,0

	
	ООО «Афина»
	1
	водитель и др.
	
	
	30,0

	
	Ядринское райпо
	
	
	1
	продавец и др.
	30,0

	Итого по району
	
	1
	
	6
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	Яльчикский район
	КФХ Бикулова Николая Пантелеймоновича
	
	
	1
	животновод и др.
	30,0

	
	ООО «Кирпич»
	
	
	1
	повар, сторож (вахтер) и др.
	30,0

	
	ИП Князев Л.В.
	
	
	2
	повар и др.
	60,0

	
	ООО «Гланал»
	
	
	2
	слесарь и др.
	60,0

	Итого по району
	
	
	
	6
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Янтиковский район
	ПО «Янтиковский кооператив»
	
	
	3
	продавец и др.
	90,0

	
	ООО «Буяново»
	
	
	1
	резчик и др.
	30,0

	
	ООО «Янтиковский хлеб»
	
	
	1
	пекарь и др.
	30,0

	Итого по району
	
	
	
	5
	
	150,0

	
	
	
	
	
	
	

	г. Алатырь
	ОАО «Завод «Электроприбор»
	
	
	1
	электромонтер и др.
	30,0

	
	ООО «Алатырская бумажная фабрика»
	
	
	1
	кухонный рабочий и др.
	30,0

	
	ООО «Элегант»
	
	
	3
	швея и др.
	90,0

	
	ОАО «Су-7»
	
	
	1
	каменщик и др.
	30,0

	
	ИП Катышева И.Д.
	1
	бухгалтер и др.
	
	
	30,0

	Итого по городу
	
	1
	
	6
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	г. Канаш
	ЗАО «Промтрактор-Вагон»
	
	
	1
	электросварщик и др.
	30,0

	
	МУЗ «Канашская городская больница»
	
	
	1
	медицинская сестра и др.
	30,0

	
	ООО «Стройсервис»
	
	
	1
	дорожный рабочий и др.
	30,0

	
	ООО «Палан»
	1
	бухгалтер и др.
	1
	оператор ПЭВМ и др.
	60,0

	
	ОАО «Канашский автовокзал»
	
	
	1
	продавец и др.
	30,0

	
	МП «Комбинат школьного питания»
	
	
	1
	повар и др.
	30,0

	Итого по городу
	
	1
	
	6
	
	210,0

	
	
	
	
	
	
	

	г. Новочебоксарск 
	ООО «Бест-С»
	1
	комплектовщик и др.
	3
	комплектовщик и др.
	120,0

	
	МУП «Ремсервис»
	
	
	2
	маляр и др.
	60,0

	
	ГУП Чувашской Республики «Санаторий «Надежда» Минздравсоцразвития Чувашии
	
	
	1
	санитарка и др.
	30,0

	
	ООО «Автоцентр «ИГС»
	
	
	2
	сторож (вахтер), продавец-кассир и др.
	60,0

	
	
	1
	
	8
	
	270,0

	
	
	
	
	
	
	

	г.  Шумерля 
	ОАО «ШЗСА»
	
	
	2
	слесарь механосборочных работ, маляр и др.
	60,0

	
	Шумерлинское ПАТП  - филиал  ГУП Чувашской Республики «Чувашавтотранс»
	1
	мастер общестроительных работ и др.
	1
	мойщик автомобиля, делопроизводитель и др.
	60,0

	
	ООО «Техно-торговый центр»
	
	
	2
	уборщик служебных помещений и др.
	60,0

	Итого по городу
	
	1
	
	5
	
	180,0

	
	
	
	
	
	
	

	Всего по Программе
	
	15
	
	170
	
	5550,0


Приложение № 4
к Республиканской целевой программе

по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей

в Чувашской Республике на 2012 год

О Б Ъ Е М Ы

финансирования мероприятий Республиканской целевой программы дополнительных мероприятий по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей

в Чувашской Республике на 2012 год
	№ пп
	Наименование 
мероприятий
	Всего 

по Программе
	В том числе

	
	
	
	федеральный 
бюджет 
	республиканский бюджет Чувашской Республики
	средства 
работодателей
	другие 
источники 

	
	
	численность участников, человек
	объем финансирования, тыс. рублей
	численность участников, человек
	объем финансирования, тыс. рублей
	численность участников, человек
	объем финансирования, 

тыс. рублей
	численность участников, человек
	объем финансирования, 

тыс. рублей
	численность участников, человек
	объем финансирования, тыс. рублей


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.
	Содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места


	189
	9450,0
	180
	8977,5
	9
	472,5
	
	
	
	

	2.
	Содействие трудоустройству родителей, воспитывающих детей –инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места


	185
	5550,0
	176
	5272,5
	9
	277,5
	
	
	
	

	
	Всего
	374
	15000,0
	356
	14250,0
	18
	750,0
	
	
	
	


__________________

Приложение № 5
к Республиканской целевой программе
                                                                 по содействию трудоустройству незанятых                      

                                                                    инвалидов, родителей, воспитывающих                                                                      
                                                                  детей-инвалидов, многодетных родителей                                                                                                         

                                                                   в Чувашской Республике на 2012 год

Финансово-экономическое обоснование

Республиканской целевой программы по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов,

многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год
На финансирование Республиканской целевой программы по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей  в Чувашской Республике на 2012 год (далее – Программа) привлекаются:

субсидии из федерального бюджета республиканскому бюджету Чувашской Республики  – 14250,0 тыс. рублей;

средства республиканского бюджета Чувашской Республики – 750,0 тыс. рублей.

Всего – 15000,0 тыс. рублей.
В соответствии с п. 4 Правил предоставлении в 2012 году субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от ______№ ___, объем субсидий из федерального бюджета республиканскому бюджету Чувашской Республики составляет 95% от общего объема финансирования Программы, объем средств республиканского бюджета Чувашской Республики составляет 5,0% от общего объема финансирования Программы.

Субсидии из федерального бюджета и средства республиканского бюджета Чувашской Республики предусмотрены на реализацию следующих мероприятий:

содействие трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места;

содействие трудоустройству родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места. 

В соответствии с Методикой расчета субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от ______№ ___, размер субсидии, предоставляемой бюджету Чувашской Республики на реализацию мероприятий по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, рассчитывается по формуле:

Si sodszg = (Pi sodin x Ni sodin  + Pi sodrod)  x 0,95,

где:

Si sodszg – размер субсидии, предоставляемой бюджету i-го субъекта Российской Федерации на реализацию дополнительного мероприятия по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей;

Pi sodin – размер возмещения работодателю затрат на приобретение, монтаж и установку оборудования для оснащения дополнительного рабочего места (в том числе специального) для трудоустройства незанятого инвалида, составляющей не более 50 тыс. рублей на 1 рабочее место;

Pi sodrod – размер возмещения работодателю затрат на приобретение, монтаж и установку оборудования для оснащения дополнительного рабочего места (в том числе надомного) для родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, составляющей не более 30 тыс. рублей на 1 рабочее место;

Ni sodin – численность трудоустроенных на дополнительные рабочие места (в том числе специальные) незанятых инвалидов в i-м субъекте Российской Федерации – 189 человек;

Ni sodrod -  численность трудоустроенных на дополнительные рабочие места (в том числе надомные) родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в i-м субъекте Российской Федерации – 185 человек.

Si sodszg = (50,0 х 189 + 30,0 х 185) х 0,95 = 9540,0 тыс. рублей 

Средства республиканского бюджета на финансирование мероприятий составляют - 750,0 тыс. рублей.
                                                                                    Приложение № 6

                                                                 к Республиканской целевой программе

                                                 по содействию трудоустройству незанятых инвалидов,

                                                           родителей, воспитывающих детей-инвалидов,

                                                         многодетных родителей в Чувашской Республике 

                                                                                              на 2012 год

М Е Т О Д И К А

оценки эффективности реализации мероприятий

Республиканской целевой программы по содействию трудоустройству

незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов,

многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год 
Социально-экономический эффект от реализации мероприятий, предусмотренных Республиканской целевой программой по содействию трудоустройству незанятых инвалидов, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в Чувашской Республике на 2012 год, определяется на основе установленных индикаторов:

1. Доля трудоустроенных инвалидов в общей численности инвалидов, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы определяется как отношение численности инвалидов, трудоустроенных при содействии органов службы занятости населения,  к общей численности  инвалидов, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы.

Источником информации о показателе являются данные формы 2-Т (трудоустройство) квартальная федерального государственного статистического наблюдения, утвержденной  постановлением Росстата от 28.12.2007 г. № 107.

2. Доля трудоустроенных родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей в общей численности указанных категорий граждан, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы определяется как отношение численности родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей, трудоустроенных при содействии органов службы занятости населения, к общей численности указанных категорий граждан, обратившихся за содействием в органы службы занятости населения с целью поиска подходящей работы.

Источником информации о показателе являются данные формы 2-Т (трудоустройство) квартальная федерального государственного статистического наблюдения, утвержденной  постановлением Росстата от 28.12.2007 г. № 107.
















